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DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 9:40 am del dia 07 de mayo de 2026 en el salén de juntas de desarrollo Social, ubicado
en el segundo piso de la Alcaldia, se da inicio a la reunion mensual del equipo de infancia y
adolescencia, en donde la articuladora del proyecto, Johana Restrepo, les da la bienvenida a
los integrantes del equipo y agradece su presencia y puntualidad.

1.trata de personas

Inicialmente la articuladora presenta al equipo el plan de accién del comité de la lucha contra
la trata de personas, de la cual este proyecto forma parte y lee los compromisos que el
proyecto tiene alli, y como se cumplen cuando se asiste a las jornadas que ellos invitan, con
los talleres ESCNNA, Reclutamiento, redes comunitarias y también se puede cumplir con los
talleres ETI, como se le socializé esta misma semana a cada uno de los encargados:

Abordando inicialmente temas relacionados con la trata de personas y reiterando la
importancia de visibilizar adecuadamente el nombre y objetivo de las actividades realizadas
durante las salidas de campo, con el fin de generar mayor impacto y reconocimiento
institucional y cumplimiento de los compromisos del proyecto.

Asimismo, se destaco el liderazgo que viene ejerciendo la Secretaria de Desarrollo Social en
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diferentes tematicas del municipio, especialmente en el abordaje de la ESCNNA (Explotacién
Sexual Comercial de Nifios, Nifas y Adolescentes), resaltando la adecuada articulacién con
otros comités que se vienen uniendo a las actividades de este proyecto.

Se indico al equipo tomar como referencia los planes de accion durante la reunion, los cuales
contienen informacion orientadora frente a las rutas de atencién y conceptos abordados.
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Comite Municipal Departamento RISARALDA
T!?:lz:i?{g;if:‘;:la Sandra Patricia Ospina Vera Municipio: Pereira
EJES ¥ OBJETIVOS PLANEACION DE ACCIONES OBSERVACION
EJE DE LA ENLTP OBJETIVO ACCION ENFOQUE ENTIDAD RESPONSABLE
El semillero de investigacidn tiene como objetivo
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El semillero de investigacidn tiene como objetivo
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institucionales
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: abardar fendmenos migratorios u | #degueTratalaTrata enterminales :;;Z;;n:?;]ay apoya con actividades delegadas del equipo.
fronterizos relacionados canla terresties, martimas y aéreas.
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B.1Aunar esfuerzos entre el . .
CTLTP. cooperantes 5.1.15 Realizar actividades de Scorctarla de DesanollaSacil | 2 254€ € proyecto de infancia y adolescencia se
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fronterizos relacionadas can la educativa TALLERES ESCNNA Y TALLERES ETI
Desde el proyecto de infancia y adolescencia se
6.1 Aunar esfuerzos entre ol apoya la conmemoracion del dia mundial de |a trata y
CTLTP. cooperantes 5.1.7 Participar enlos eventos de S Desde el comite CIETI y Subcomité Prevencion
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= R T Internacionales y GNpara conmemaracién presentes enel ST E (Propento fancing ESCMMA se realizaran d .JSh-BvEnTJS el dia mundial
abordar fendmenas migratorios y | teritorio en prevencisn al defito de erlolescareis) contra el Trabajo Infantil (12 de junio) y el dia mundial
(rEremesi e ees asnl R contra la ESCNNA (el 23 de septiembre) en los
cuales se realizaran también acciones de prevencion
dela Trata
B Bunar ssfusreos et ol 51T Realizar actividades de
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5. PREVENCICIN abardar lenémenosymigraptorias m #dequeTratalaTratateniendo en CURSODE YDA [Proyecto Infanciay realizan talleres de prevencion con padres de familia
fronterizos relacionadas conla | C@emtael enf:;g:e de curso de adolescencia) (TALLERES ESCNNA- REDES COMUNITARIAS
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EJE DE LA ENLTP OBJETIVO ACCION ENFOQUE ENTIDAD RESPONSABLE
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oAt o o | sampafia #dequeTratalaTiata can Secretaria de Desarrollo Secial [Desde el proyecto de infancia y adolescencia se
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hontatizos eloimades son e, | rEstaUrsntes, hateles, hostales, adolescencis) (CAPACITACIONES SELLOD)
pre moteles, discotecas.

Seguidamente, la articuladora informa que entendiendo la importancia de esta tematica para
todo el equipo, invitdé a la Dra. Sandra Ospina, de la Secretaria de Gobierno, quien lideré una
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capacitacion sobre trata de personas dirigida al equipo de Infancia y Adolescencia, con las
siguientes tematicas:

Durante el encuentro se resaltd la importancia de promover espacios de escucha y
acompanamiento a la comunidad, especialmente en contextos de vulnerabilidad que
involucren a nifios, nifias y adolescentes.

Durante su intervencion explico las diferentes modalidades de trata existentes y enfatizo en la
necesidad de aplicar la normatividad vigente para la proteccion de los NNA del municipio.

Igualmente, se abordo el tema del reclutamiento ilicito en zonas urbanas, mencionando casos
en los cuales nifios, nifilas y adolescentes son utilizados para el transporte de sustancias
psicoactivas a distintos puntos de la ciudad o para actividades relacionadas con campaneo en
las esquinas, situaciones que representan graves vulneraciones de derechos.

La Dra. Sandra Ospina, quien lidera el Comité Municipal de Trata de Personas desde el ano
2020 en el municipio de Pereira, aclar6 al equipo que el término “trata de blancas” ya no es
utilizado oficialmente, debido a que desde el afio 2000 la terminologia correcta y legalmente
establecida es “trata de personas”.

Expone diferentes historias y casos cercanos que ocurren en relacion con la trata y se
resolvieron las inquietudes de los miembros del equipo.

2. Reclutamiento ilicito

La articuladora presenta el plan de accion del comité de prevencion del reclutamiento ilicito del
cual forma parte este proyecto y los compromisos alli adquiridos, informando que el municipio
tiene el decreto 379 de 2028, al cual se le debe dar cumplimiento.

Informa que segun este decreto, el reclutamiento ilicito es cuando grupos armados ilegales,
bandas criminales u organizaciones delincuenciales vinculan de manera forzada o engafiosa
a ninos, nifas, adolescentes o incluso adultos para realizar actividades relacionadas con el
conflicto armado o actividades ilegales.

En el caso de los menores de edad, puede ocurrir mediante:
e Enganos o falsas promesas.
e Amenazas o intimidacion.
e Manipulacién emocional.
e Ofrecimiento de dinero, regalos o proteccion.
e Uso de redes sociales para captar jovenes.
e Los menores pueden ser utilizados para:
e Transportar drogas o armas.
e Vigilar o informar movimientos.
e Participar en actividades delictivas.
e Explotacién sexual o trabajos forzados.
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En Colombia el reclutamiento de menores es considerado una grave vulneracion de derechos
y un delito. Las entidades de proteccion buscan prevenirlo mediante campafas de
sensibilizacién, educacion, acompafiamiento familiar y fortalecimiento de espacios seguros
para la nifez y adolescencia.
Finalmente, se concluye que todas las acciones institucionales deben centrarse en la
prevencion del reclutamiento y la trata infantil, fortaleciendo las estrategias de proteccion y
garantia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes del municipio.

Compromisos
[ J

actividades que cada uno desarrolla.

Fortalecer la visibilizacion institucional en las salidas de campo.
Continuar promoviendo espacios de escucha y orientacion comunitaria en las

Aplicar las rutas y lineamientos actuales frente a casos de trata y reclutamiento infantil.
Tomar como referencia el material y el plan de accién socializados durante la reunion:

PLAN DE ACCION RECLUTAMIENTO ILICITO- DECRETO 379 DE 2018

ACTIVIDADES

META 2026

META 2027

ENTIDAD RESPONSAEBLE

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

EJE 1. FORTALECIMIENTO FAMILIAR Y REDES DE
CUIDADO: Capacitaciény acompafiamiento a pachesy
cuidadores para prevenir el reclutamiento digital en rifios,

nifias y adolesoertes,

Realizar campafias comunitarias y
escolares que ensehen anifos, nifas
v adolezcentes a identificar
contenidos y demas riesgos digitales
enredes sociales relacionados con el
reclutamienta, uso y Ltilizacién de
menores de edad. [REDES
COMUMITARIAS, TALLERES ESCMMNA,
ETI*' Prevencién vislencias]

Toampafias anual con B
encuentros bimensuales
comunitarias yescalares

1campafias anual con &
encuentros bimensuales
comunitaias y escolares

Responsables: Secretariade
Educacidn, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Dezamolla Social.
Secretaria TICS, Secretaria de
Depones, Secretaria da Saludy
Secretaria d= Cultura.
Conesponsables: ICBF, Defensaria
del Pueblo, Personeria de Pereira,
Policia Macianal de infancia y
adolescencia

Desarrollo de una campafia anual con seis encuent
bimensuales en comunidades y entamos escolares
orientada alz prevencidn del reclutamienta, uso yu
de menores de edad.

La campafia seimplementard alo largo del sfio en|
comunas y cormegimientos de Villa Vicencio, Villa S
Caimalito, Puerto Caldas, Cuba v Ferracaril, median)
encuentros diigidos a nifios, nifias, adolescentes y
Cada encuentra abardar el reconocimiento de cor|
u amenazas digitales presentes en redes sociales,
promavienda el uso seguro y responsable de los e
uirtuales.

Disefiar @ implementar talleres sobre
prevencion del reclutamiento y uso
seguro de |as redes sociales, en
coordinacién dela Secretaria de
Educacién. (REDES COMUNMITARIAS,
TALLERES ESCHMA, ETly Prevencidn
vialenciaz)

Incorporar los ralleres de
prevencidn del
reclutamiento y uso seguro
deredes sociales en el
curioulo escolar,
alcanzando 10
instituciones priarizadas

Incorparar los talleres de

prevencidn del reclutamiento y uso

seguro de redes saclales enel

curculo escolar, alsanzando 10

instituciones priorizadas

Responsables: Secretariade
Educacian,
Comnesponsables: ICBF, Defensaria
del Pueblo, Personeria de Pereira,
Palicia Nacional de infancia y
adolescencia, Secretaria de Gobierna,
Secretaria de Desarrolle Social,
Secretaria TICS, Secietaria de
Deportes u Secretaria de Salud,
Secretaria de Cultura.

La actividad consiste en desarrolar los talleres peda
permanentes dentro de las institucioens educativas
abarden la prevencién delreclutamiento y el uso se
redes sociales. Estos talleres incluirdn contenidos
adaptados = |as edades de los estudiantes. metodal
participativas y ejemplos practicos sobre identificac
riesgos y autoproteccidn digical. Sudesarrallo se red
articulacién con las secretarias de educacion para
su aprobacisn y sostenibilidad. El objetiva brindar ur|
continuidad n este tema.

ACTIVIDADES

EJE 2: PROMOCION DE DERECHOS ¥
IPREVENCION DIGITAL: Prevenir el reclutamiento, Usay
Uilizacién de nifios, nifias v adolescentes mediante la
identificacion temprana v denuncia de factores de riesao
que promuevan su vinculacidn a grupos amados o
ilegales.

Reslizar escuelas de  pades
cuidadores  sobre  prevencién  de
riezgos que incidan en reclutamienta,
uso w uliizacién de nitos, nibas u
adolescentes. [REDES
COMUMITARIAS v ESCUELAS DE
PAORES CON

12 escuslas de padresy
cuidadores u50 Familias,
oriertadas 2 la prevencién
de riesgos

12 esouelas de padres y
cuidadores u50 Familias,
orientadas = la prevencidn de
tiesgos

Responsables: Secretariade
Educacién, Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Salud
Conesponsables: ICEF, Defenzaria
del Pueblo, Personeria de Pereira,
Policia Nacional de infanciay
adolescencia, Secretara de Desaralle
Social, Secretaria TICS, Secretaria de
Deportes, Secretaria de Culiura

Capacitar  a docentes  yw lideres
comunitarios en la identficacion de
sefiales de riesgos que incidan en el
reclutamiento, wso y uwtlizacidn de
nifoz, nifas v adolescentes y derivar
oportunamente a las  instituciones
competentes.

Capacitar 2 100 docentes y
100 agentes comunitarios,
paraque puedan
identific.ar sefales de
figsgos enel
comportamiento de los
Mifias, Nifias u
Adolescentes yrealizar
derivaciones opartunas a
las instituciones
competentes

Capacitar a 100 docentes » 100

agentes comunitarios, para que

puedan dentificar sefales =

riesgos en el comportamienta de
los Nifias, Mifias y Adolescentes u
realizar derivaciones opartunas a

|2z instituciones competentes

Deanrallar encuentos con padres, madies y cuida
parafortalecer sus capacidades de proteccian fren
fiesgos asociados al reclutamienta, uso y utilizacién|
nifioz, nifias ¥ adolescentes. Las sesiones abordard)
de cuidade, identificacion de slertas tempranaz y
estrategias de acompafiamiento familiar, promovien
StOINas seguros Y protectares.

Se desanrallarén espacios de capacitacisn diigidos|
docentas ylideres comunitarios paraforalecer sus

capacidades enlaidentificacién temprana de sefial
riesgo relacionadas con el reclutamiento, uso y utiliz|
nifios, ritias y sdolescentes. Asimismo, se orientard
los procedimientos adecuados parala derivacién of
|as instituciones competentes, asegurando unares,

efectiva y articulada.
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EJE ACTI¥IDADES

Crear wlo fortalecer grupos juveniles

“Guardianes Digitales y de Apayal Confarmarylafaraleser 6| o e 00 oo

ertre Pares = para la prevencién del grupos juseniles - mar r 2
! . . A e juveniles ‘Guardianes Digitales y

reclutamiento u la promocidn de la| “Guardianes Digitales ude de Apouo entre Pares

proteccidn  en  entormos  fisicos Apoyo entre Pares®

virtuales.

Responsables: Seorctaria de

Generar espacios de participacion en Desarrcllo Social v Politico

politicas poblicas u planes de accidn ) Corresponsables: ICEF, Defensaria

para nifios, nifias, adolescentes y| Desarallard espacios de Desarcllar 4 espacios de del Pusblo, Personeria de Pereira

A - - N articipacian de MNifos, . is e o e M . . :

EJE 3: GARANTIA AL DERECHO DE idvenes, como consejos de juvertud o | FEEUEPASET TS HTe participacién de Nifios, Nifias, Palicia Macional de infancia u
PARTICIPACION ¥ LIDERAZGO COMUNITARID: |mesas de seguridad. entre otros, para Jé-.-enés en 2l Munici 5;0 Adolescentes w Jovenes, en el adolescencia, Secretaria de Gobiernao,
Sramover la participacidn de nifos, nifias y adolescentes y |GU2 3paren a la construssidn de| SIS SNE TMIEEN | Muricipia de Peraira, arisrtadas 2 Secretarade Desanollo Social,
- - ha = Pereira, orientados a la . N N N

joveres como agentes protectores en sus comunidades. | estrategias  de prevencidn u sean onetcoidn de la construccion de estrategias de Secretaria TICS. Secretaria de

esouchados por autoridades locales. prevencidn. Deportes u Secretaria de Salud,

(MESA FPIGFF  » MESA  DE| S="aredias deprevencitn Secretaria de Cultura y Secretaria de

PARTICIPACION) Educacidn

Responsables: ICEF, Fiscalia
[Futura Colombia). Policia Macional de
infancia y adolescencia. Defenszoria del

Brindar herramientas de Pueblo, Secretaria de Salud.

Erindar herramientas a los  nifos, i N L Erindar herramientas de Corresponsables: Personeria de
. . prevencidn u activacion de o A N
mifias, adolescentes u jdueres, en .y e prevencidn u activacidn de rutas a Feresira, Secretaria de Gobierno,
s N rutas a1.000 nifos, nitas, e o - N
prevencién de factares de riesgo ula e 1000 rifios, nifias, adolescentes u Secretarade Desarrclla Social
e adolescentss wjdvenes del o e : :
sctivacion de ruta. v idwene s del municipio. Secretaria TICS, Secretaria de

municipio
P! Deportes y, Secretaria de Culturay

Secretaria de Educacian, Secretaria de
Dezanollo Social u Politico

3.Erradicacion de trabajo infantil

La articuladora se socializo la ruta de reporte en base de datos para los casos ETl identificados
por el equipo (Erradicacion del Trabajo Infantil), con el fin de fortalecer los procesos de
identificacion, reporte y seguimiento de nifos, ninas y adolescentes en situacion de trabajo
infantil que se identifiquen en el proyecto.

Durante la reunién se explico el procedimiento a realizar una vez se identifica un caso,
iniciando con la toma del reporte mediante salida de campo y registro fotografico
correspondiente. Posteriormente, el caso debe ser remitido a la articuladora via correo
electronico para continuar con el diligenciamiento de formatos y remisiones respectivas.
Asimismo, se resalto la importancia de realizar visitas pedagogicas y seguimiento a los casos
cuando sea necesario, garantizando el acompanamiento integral y el restablecimiento de
derechos de los menores identificados.

Finalmente, se aclararon las responsabilidades del equipo frente al ingreso de informacion en
la base de datos y el cumplimiento oportuno de cada fase del proceso.

e CASO ETI IDENDIFICADO: Tomar el reporte realizando salida de campo, foto SPP —
Se ingresa en BD por la 3.1.1 (Todo el equipo)

e Remitir el caso a la articuladora, via correo electronico.

e Articuladora remite para realizar visita ETI — Diligenciando los formatos solicitados y
las remisiones respectivas.

e VISITA ETI: Se ingresa en BD por la 3.1.5 (Camila, Martha, Geidy)

e Realizar visita pedagogica y /o seguimiento en caso de ser necesario y las remisiones
respectivas: Se ingresa en BD por la 3.1.6 (Carolina Loaiza)

4 actividades especiales mayo
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Se socializan los eventos mas relevantes y actividades del mes para definir apoyo de los
companeros:

Dia de la afrocolombianidad en plumén alto (Carolina) -apoya Venus Morales

Dia de la afrocolombianidad (Leonardo) 22 de mayo- apoya Helen y Ménica A
Jornada de recoleccion puntos criticos (Yesenia Las brisas)-19 de Mayo
Capacitacion PRAVISEG (Manuela Velasquez)- 13 de Mayo- Apoya Johana Restrepo
Operativo CIETI (Arabia- José Luis) 21 de mayo- Apoya Martha

Desalojo PINDANA-Johana contesta oficio con datos enviados por Lorena-mayo 12
Atencion familias TURIN-visitas ETI (Geidy-Camila-Monica Arroyave)

Atencion casos acuerdo 02-Psicosociales (Geidy-Camila-Mdnica Arroyave)

Desalojo en el centro: Manuela Velasquez: Mayo 7.

N N N N NN

5. Politica publica- REPORTE MES DE MAYO:

e 19 de mayo y 1 de Junio (politica publica) entrega de evidencias fisicas y digitales a
Lorena Renteria.

e Programarse previamente

e La entrega de la base de datos es personal (no virtual) y debe hacerse con la entrega
de los soportes fisicos bien diligenciados al igual que en todas las categorias de la BD.

e Entregar todo completo y organizado por acciones.

e REPORTAR MAS USUARIOS EN BASE DE DATOS.

6 Base de datos y archivo

Se socializaron las directrices correspondientes a las evidencias y formatos requeridos para
la vigencia 2026, con el fin de garantizar la correcta presentacion y validacién de la
informacion entregada.

Se brindaron orientaciones sobre el diligenciamiento adecuado de los formatos SPP-BD,
enfatizando en que deben estar completamente diligenciados, con nombres y apellidos
completos, informacién correcta y verificable, consulta previa en ADRES, firmas originales y
firma del contratista en original.

Asimismo, se dieron indicaciones sobre las evidencias de salida de campo, recordando que
cada formato debe contener el nombre completo del taller, nombre completo del contratista,
firma de algun miembro de la comunidad, diligenciamiento total de los espacios y letra legible.
También se aclaré que todas las firmas deben ser originales y que la informacion registrada
debe coincidir con la base de datos, especialmente en la clasificacién femenino y masculino.

De igual manera, se socializaron los lineamientos para el registro fotografico, indicando que
las fotografias deben ser legibles, no borrosas, evidenciar al contratista desarrollando la
actividad, evitar selfis, mostrar el material pedagdgico utilizado y ser entregadas en formato
JPG, procurando calidad adecuada para informes de gestion.
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Finalmente, se recordd que los demas formatos institucionales deben diligenciarse
completamente, utilizando las versiones actualizadas del SGC, con firmas originales e
informacion clara, completa y legible y el archivo se debe entregar en el mismo mes cuando
se entrega la base de datos, ya que todo se archiva de inmediato.

7. proposiciones y varios

v

RS

<]

Solicitudes de logistica: Ya no hay presupuesto para refrigerios

Solicitudes de transporte: enviarlas con 8 dias de anticipacion

Agenda de comunicaciones: Informar previamente por interno.

Actividad delegada operativos ESCNNA: se estara enviando para asistencia

Actividad delegada operativos TRATA DE PERSONAS: se estara enviando para
asistencia

Actividad delegada acompafamiento a compafneros

Se recuerda la importancia de usar prenda institucional en las actividades

Siendo las 1:00 p.m. se da por terminada la reunién para continuar con el almuerzo grupal.
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